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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 
 

В результате освоения образовательной программы обучающийся должен овладеть 

следующими результатами обучения по дисциплине: 

Категория 

(группа) 

компетенци

й 

(при 

наличии 

ОПК) 

 

Формируемая 

компетенция (с 

указанием 

кода) 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

 

Результаты обучения по 

дисциплине 

 

Универсальн

ые 

компетенции 

УК-3. Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие 

и реализовывать 

свою роль в 

команде 

 

УК 3.1. Знает способы 

подбора эффективной 

команды; основные условия 

эффективной командной 

работы; стратегии и 

принципы командной 

работы; основы психологии 

личности, среды, группы, 

коллектива 

Знать: способы подбора 

эффективной команды; 

основные условия 

эффективной командной 

работы; стратегии и 

принципы командной 

работы; основы психологии 

личности, среды, группы, 

коллектива 

УК 3.2. Умеет 

вырабатывать командную 

стратегию; применять 

принципы и методы 

организации командной 

деятельности 

Умеет: вырабатывать 

командную стратегию; 

применять принципы и 

методы организации 

командной деятельности  

УК 3.3. Владеет навыками 

социального 

взаимодействия и 

реализации своей роли в 

команде; создания команды 

для выполнения 

практических задач; 

участия в разработке 

стратегии командной 

работы 

Владеет: навыками 

социального взаимодействия 

и реализации своей роли в 

команде; создания команды 

для выполнения 

практических задач; участия 

в разработке стратегии 

командной работы 

 УК-6. Способен 

управлять своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе 

принципов 

образования в 

УК 6.1. Знает: основные 

принципы самовоспитания 

и самообразования, 

саморазвития и 

самореализации, 

использования творческого 

потенциала собственной 

деятельности 

Знает: основные принципы 

самовоспитания и 

самообразования, 

саморазвития и 

самореализации, 

использования творческого 

потенциала собственной 

деятельности 
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течение всей 

жизни 

УК 6.2. Умеет: учитывать 

принципы образования для 

саморазвития и 

самоорганизации в течение 

всей жизни; реализовать 

намеченные цели 

собственной деятельности с 

учетом условий, средств, 

личностных возможностей 

и временной перспективы; 

критически оценивать 

эффективность 

использования времени и 

других ресурсов при 

решении поставленных 

задач, а также относительно 

полученного результата. 

Умеет: учитывать принципы 

образования для 

саморазвития и 

самоорганизации в течение 

всей жизни; реализовать 

намеченные цели 

собственной деятельности с 

учетом условий, средств, 

личностных возможностей и 

временной перспективы; 

критически оценивать 

эффективность 

использования времени и 

других ресурсов при 

решении поставленных 

задач, а также относительно 

полученного результата. 

УК 6.3. Владеет: навыками 

рационального 

распределения временных 

ресурсов, построения 

индивидуальной 

траектории саморазвития и 

самообразования в течение 

всей жизни; навыками 

самоконтроля и рефлексии, 

позволяющими 

самостоятельно 

корректировать 

саморазвитие и 

самообразование по 

выбранной траектории 

Владеет: навыками 

рационального 

распределения временных 

ресурсов, построения 

индивидуальной траектории 

саморазвития и 

самообразования в течение 

всей жизни; навыками 

самоконтроля и рефлексии, 

позволяющими 

самостоятельно 

корректировать 

саморазвитие и 

самообразование по 

выбранной траектории. 

  

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Дисциплина «Психология» относится к обязательной части образовательной 

программы. 

Дисциплина изучается на 2-м курсе в 4-ом семестре. 

Актуальность данной дисциплины обусловлена необходимостью содействия 

становлению у студентов целостного, системного представления о психологии, основных 

базовых знаний о закономерностях  психической деятельности человека; умений 

применять базовые психологические знания в профессиональной деятельности; 

личностного развития и ценностного отношения к другим людям как основы эффективной 

профессиональной деятельности. 

 

 

3. Содержание рабочей программы (объем дисциплины, типы и виды учебных 

занятий, учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся) 

 

Содержание рабочей программы представлено в Приложении 1. 
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4. Фонд оценочных средств по дисциплине 

 

4.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы. Описание 

показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 

Код и формулировка компетенции УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 

 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции  
 

Результаты 

обучения по 

дисциплине 
 

Критерии оценивания результатов обучения 

не зачтено зачтено 

УК 3.1. Знает способы 

подбора эффективной 

команды; основные 

условия эффективной 

командной работы; 

стратегии и принципы 

командной работы; 

основы психологии 

личности, среды, 

группы, коллектива 

Знать: способы 

подбора 

эффективной 

команды; основные 

условия 

эффективной 

командной работы; 

стратегии и 

принципы 

командной работы; 

основы психологии 

личности, среды, 

группы, коллектива 

Не знает Демонстрирует свободное и уверенное 

знание способов подбора эффективной 

команды; основные условия эффективной 

командной работы; стратегии и принципы 

командной работы; основ психологии 

личности, среды, группы, коллектива 
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УК 3.2. Умеет 

вырабатывать 

командную 

стратегию; применять 

принципы и методы 

организации 

командной 

деятельности 

Умеет: 

вырабатывать 

командную 

стратегию; 

применять 

принципы и методы 

организации 

командной 

деятельности 

Не умеет Демонстрирует устойчивое умение 

вырабатывать командную стратегию; 

применять принципы и методы организации 

командной деятельности 

УК 3.3. Владеет 

навыками 

социального 

взаимодействия и 

реализации своей 

роли в команде; 

создания команды для 

выполнения 

практических задач; 

участия в разработке 

стратегии командной 

работы 

Владеет: навыками 

социального 

взаимодействия и 

реализации своей 

роли в команде; 

создания команды 

для выполнения 

практических задач; 

участия в 

разработке 

стратегии 

командной работы 

Не владеет Демонстрирует высокий уровень владения 

навыками социального взаимодействия и 

реализации своей роли в команде; создания 

команды для выполнения практических 

задач; участия в разработке стратегии 

командной работы 
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Код и формулировка компетенции УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на 

основе принципов образования в течение всей жизни 

 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции  
 

Результаты обучения по 

дисциплине 
 

Критерии оценивания результатов обучения 

не зачтено зачтено 

УК 6.1. Знает: основные 

принципы самовоспитания и 

самообразования, 

саморазвития и 

самореализации, 

использования творческого 

потенциала собственной 

деятельности 

Знает: основные принципы 

самовоспитания и 

самообразования, 

саморазвития и 

самореализации, 

использования творческого 

потенциала собственной 

деятельности 

Не знает Владеет полной системой знаний о 

содержании, особенностях 

процессов самоорганизации и 

самообразования, 

аргументированно обосновывает 

принятые решения при выборе 

технологий их реализации с учетом 

целей профессионального и 

личностного развития. 

УК 6.2. Умеет: учитывать 

принципы образования для 

саморазвития и 

самоорганизации в течение 

всей жизни; реализовать 

намеченные цели 

собственной деятельности с 

учетом условий, средств, 

личностных возможностей и 

временной перспективы; 

критически оценивать 

эффективность 

использования времени и 

других ресурсов при 

решении поставленных 

задач, а также относительно 

полученного результата. 

Умеет: учитывать принципы 

образования для 

саморазвития и 

самоорганизации в течение 

всей жизни; реализовать 

намеченные цели 

собственной деятельности с 

учетом условий, средств, 

личностных возможностей и 

временной перспективы; 

критически оценивать 

эффективность 

использования времени и 

других ресурсов при 

решении поставленных 

задач, а также относительно 

полученного результата. 

Не умеет Готов и умеет формировать 

приоритетные цели деятельности, 

давая полную аргументацию 

принимаемым решениям при 

выборе способов выполнения 

деятельности. 
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УК  6.3.  Владеет: навыками 

рациональногораспределения 

временных ресурсов, 

построения индивидуальной 

траектории саморазвития и 

самообразования в течение 

всей жизни; навыками 

самоконтроля и рефлексии, 

позволяющими 

самостоятельно 

корректировать 

саморазвитие и 

самообразование по 

выбранной траектории. 

Владеет: навыками 

рационального 

распределения временных 

ресурсов, построения 

индивидуальной траектории 

саморазвития и 

самообразования в течение 

всей жизни; навыками 

самоконтроля и рефлексии, 

позволяющими 

самостоятельно 

корректировать 

саморазвитие и 

самообразование по 

выбранной траектории. 

Не владеет Умеет строить процесс 

самообразования с учетом внешних 

и внутренних условий реализации. 

 

Критериями оценивания являются баллы, которые выставляются преподавателем за виды деятельности (оценочные средства) по 

итогам изучения модулей (разделов дисциплины), перечисленных в рейтинг-плане дисциплины (для зачета: текущий контроль – максимум 

50 баллов; рубежный контроль – максимум 50 баллов, поощрительные баллы – максимум 10). 

Шкалы оценивания:  

для зачета: 

зачтено – от 60 до 110 рейтинговых баллов (включая 10 поощрительных баллов), 

не зачтено – от 0 до 59 рейтинговых баллов). 
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4.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. 

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции  

 

Результаты обучения по 

дисциплине 

 

Оценочные средства 

УК 3.1. Знает способы 

подбора эффективной 

команды; основные 

условия эффективной 

командной работы; 

стратегии и принципы 

командной работы; 

основы психологии 

личности, среды, группы, 

коллектива 

Знает: способы подбора 

эффективной команды; 

основные условия 

эффективной командной 

работы; стратегии и 

принципы командной работы; 

основы психологии личности, 

среды, группы, коллектива 

Устный индивидуальный 

опрос, Словарь, 

Творческое задание 

(презентация, доклад), 

Тестирование 

УК 3.2. Умеет 

вырабатывать командную 

стратегию; применять 

принципы и методы 

организации командной 

деятельности 

 Умеет: вырабатывать 

командную стратегию; 

применять принципы и 

методы организации 

командной деятельности 

Устный индивидуальный 

опрос, Конспект, 

Творческое задание 

(презентация, доклад), 

Тестирование 

УК 3.3. Владеет навыками 

социального 

взаимодействия и 

реализации своей роли в 

команде; создания 

команды для выполнения 

практических задач; 

участия в разработке 

стратегии командной 

работы 

Владеет: навыками 

социального взаимодействия 

и реализации своей роли в 

команде; создания команды 

для выполнения практических 

задач; участия в разработке 

стратегии командной работы 

Устный индивидуальный 

опрос, Творческое задание 

(презентация, доклад), 

Тестирование 

УК 6.1. Знает: основные 

принципы самовоспитания 

и самообразования, 

саморазвития и 

самореализации, 

использования 

творческого потенциала 

собственной деятельности 

Знает: основные принципы 

самовоспитания и 

самообразования, 

саморазвития и 

самореализации, 

использования творческого 

потенциала собственной 

деятельности 

Устный индивидуальный 

опрос, Словарь, 

Творческое задание 

(презентация, доклад), 

Тестирование 

УК 6.2. Умеет: учитывать 

принципы образования 

для саморазвития и 

самоорганизации в 

течение всей жизни; 

реализовать намеченные 

Умеет: учитывать принципы 

образования для 

саморазвития и 

самоорганизации в течение 

всей жизни; реализовать 

намеченные цели 

Устный индивидуальный 

опрос, Конспект, 

Творческое задание 

(презентация, доклад), 

Тестирование 
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цели собственной 

деятельности с учетом 

условий, средств, 

личностных возможностей 

и временной перспективы; 

критически оценивать 

эффективность 

использования времени и 

других ресурсов при 

решении поставленных 

задач, а также 

относительно полученного 

результата. 

собственной деятельности с 

учетом условий, средств, 

личностных возможностей и 

временной перспективы; 

критически оценивать 

эффективность 

использования времени и 

других ресурсов при решении 

поставленных задач, а также 

относительно полученного 

результата. 

УК  6.3.  Владеет: 

навыками рационального 

распределения временных 

ресурсов, построения 

индивидуальной 

траектории саморазвития 

и самообразования в 

течение всей жизни; 

навыками самоконтроля и 

рефлексии, позволяющими 

самостоятельно 

корректировать 

саморазвитие и 

самообразование по 

выбранной траектории. 

Владеет: навыками 

рационального распределения 

временных ресурсов, 

построения индивидуальной 

траектории саморазвития и 

самообразования в течение 

всей жизни; навыками 

самоконтроля и рефлексии, 

позволяющими 

самостоятельно 

корректировать саморазвитие 

и самообразование по 

выбранной траектории. 

Устный индивидуальный 

опрос, Творческое задание 

(презентация, доклад), 

Тестирование 

 

Рейтинг-план дисциплины 

 

Рейтинг–план дисциплины представлен в приложении 2. 

 

Перевод оценки из 100-балльной в систему зачет/незачет производится следующим 

образом: 

- зачтено – от 60 до 110 баллов (включая 10 поощрительных баллов);  

- не зачтено– от 0 до 59 баллов. 

 

Вопросы тестирования 

Зачѐт является оценочным средством для всех этапов освоения компетенций. 

 

Типовые материалы к зачѐту 

Перед процедурой зачета проводиться тестирование студентов в личном кабинете 

студента на платформе https://cabinet.bashedu.ru/. Вопросы теста дисциплины 

«Психология» находятся на https://cabinet.bashedu.ru/tests/tester/quiz/view/514.  

Тест - инструмент, предназначенный для измерения обученности студентов, и состоящий 

из системы тестовых заданий, стандартизованной процедуры проведения, обработки и 

анализа результатов. 

1. Наука о закономерностях возникновения, формирования, развития, 

функционирования и проявлений психики людей в различных условиях и на разных 

этапах их жизни и деятельности – это: 

а) педагогика 

https://cabinet.bashedu.ru/
https://cabinet.bashedu.ru/tests/tester/quiz/view/514
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б) психология  

в) философия 

г) социология 

2. Направление психологии, которое изучает поведение людей - это: 

а) гештальт-психология 

б) когнитивная психология 

в) бихевиоризм  

г) психоанализ 

3. Кто из известных ученых является основателем психоанализа? 

а) К. Г. Юнг 

б) Альфред Адлер 

в) Зигмунд Фрейд  

г) Джон Уотсон 

4. Какому типу темперамента соответствует данное описание: «Человек, 

отличается повышенной возбудимостью, неуравновешенностью поведения, вспыльчив, 

агрессивен, прямолинеен в высказываниях и отношениях, энергичен и активен в 

деятельности»: 

а) флегматик 

б) сангвиник 

в) меланхолик 

д) холерик  

5. Какому типу темперамента соответствует данное описание: «Человек отличается 

высокой эмоциональной чувствительностью и повышенной ранимостью, замкнут в себе, 

особенно если встречаются с новыми людьми, нерешителен в трудных жизненных 

ситуациях»: 

а) холерик 

б) сангвиник 

в) меланхолик  

д) флегматик 

6. Специально организованная проверка того или иного метода, приема работы для 

выявления его эффективности – это метод психологического исследования под названием: 

а) опрос 

б) изучение продуктов деятельности 

в) эксперимент  

г) наблюдение 

7. Целенаправленное восприятие какого-либо явления, в процессе которого 

исследователь получает конкретный фактический материал - это метод психологического 

исследования под названием: 

а) опрос 

б) изучение продуктов деятельности 

в) эксперимент 

г) наблюдение  

8. Кто из древнегреческих философов сформулировал положение о том, что 

органом мышления и ощущений является мозг? 

а) Гиппократ  

б) Аристотель 

в) Платон 

г) Теофраст 

9. Кто из древнегреческих философов сформулировал положение о том, что душа - 

это форма живого органического тела, обеспечивающая его предназначение? 

а) Гиппократ  

б) Аристотель 
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в) Платон 

г) Теофраст 

10. Кто из ученых впервые в психологии использовал понятие «сознание»? 

а) Фрэнсис Бэкон 

б) Рене Декарт  

в) Аврелий Августин 

г) Платон 

Критерии оценки для очной формы обучения: 

Тестирование проводится на платформе https://cabinet.bashedu.ru/. Отделом независимой 

оценки качества образования БашГУ. За тест в 37 вопросов выставляется 15 баллов. 

 

Устный индивидуальный опрос 

Устный опрос - устный контроль осуществляется путем индивидуального и 

фронтального опроса. Для индивидуального опроса преподаватель предлагает студентам 

несколько вопросов, отвечая на которые они показывают уровень усвоения учебного 

материала. Для фронтального опроса преподаватель подбирает серию логически 

связанных между собой вопросов и предлагает всем студентам, вызывая для краткого 

ответа тех или иных студентов. 

Практическое занятие 1. Психология как наука 

Вопросы: 

1. Возникновение психологии как науки.  

2. Сущность понятия психология. 

3. Понятийно-категориальный аппарат психологии. 

4. Предмет, объект и задачи психологии.  

5. Методы психологии 

Требования к устному ответу на практическом занятии. Развернутый ответ 

студента должен представлять собой связное, логически последовательное сообщение на 

заданную тему, показывать его умение применять понятия в конкретных случаях: 

1) полнота и правильность ответа; 

2) степень осознанности, понимания изученного; 

3) языковое оформление ответа. 

Критерии оценкидля очной формы обучения(в баллах) в соответствии рейтинг 

плану по максимальному и минимальному количеству баллов: 

5 баллов выставляется студенту, если:  

- студент полно излагает материал, дает правильное определение основных понятий; 

- обнаруживает понимание материала, может обосновать свои суждения, применить 

знания на практике, привести необходимые примеры не только из учебника, но и 

самостоятельно составленные; 

- излагает материал последовательно и правильно с точки зрения норм литературного 

языка. 

4 балла выставляется студенту, если: 

- дает ответ, удовлетворяющий тем же требованиям, что и для 5 баллов, но допускает 1–2 

ошибки, которые сам же исправляет, и 1–2 недочета в последовательности и языковом 

оформлении излагаемого; 

3 балла выставляется студенту, если:  

- обнаруживает знание и понимание основных положений данной темы, ноизлагает 

материал неполно и допускает неточности в определении понятий или формулировке 

правил;не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои суждения и привести 

свои примеры;излагает материал непоследовательно и допускает ошибки в языковом 

оформлении излагаемого; 

2 балла выставляется студенту, если: 

https://cabinet.bashedu.ru/
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- обнаруживает незнание большей части соответствующего вопроса, допускает ошибки в 

формулировке определений и правил, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно 

излагает материал. 

1 балл выставляется студенту если: 

- обнаруживает незнание вопроса, данный балл отмечает такие недостатки в подготовке, 

которые являются серьезным препятствием к успешному овладению последующим 

материалом; 

0 баллов выставляется студенту, если: 

- не даѐт ответ, удовлетворяющий требованиям. 

 

Словарь 

Выполняется по результатам изучения темы дисциплины с целью закрепления 

теоретического материала. 

Словарь - специальный словарь, содержащий перечень слов, расположенных по 

тематическому принципу, с определенными объяснениями. В словаре собраны понятия в 

тематическом порядке, объясняющие значение понятий, предоставляющие необходимую 

информацию о них. Ознакомление с профессионально-направленными источниками 

предполагает составление словаря. Работа ссловарем лежит в основе формирования 

понятийно-категориального аппарата студентов, что крайне необходимо для будущей 

профессиональной деятельности, так как расширяет специальный лексический запас, 

формирует умение использовать терминологию по направлению будущей деятельности, 

расширяет кругозор, придает студентами уверенность в себе, способствует становлению 

профессиональной компетенции. 

Перечень терминов 

Тема 1. Психология как наука. 

1. Психология 

2. Психика 

3. Психические процессы 

4. Психические состояния 

5. Психические свойства 

6. Предмет психологии  

7. Объект психологии 

8. Наблюдение 

9. Эксперимент 

10. Тестирование 

11. Анализ продуктов деятельности 

12. Опрос 

13. Математическое моделирование 

14. Статистический анализ 

15. Интроспекция 

16. Самоотчет 

17. Включенное наблюдение 

18. Эмпатическое слушание 

19. Идентификация 

20. Психотерапия 

21. Психологическая консультация 

22. Психокоррекция 

23.Психотренинг 

Требования к оформлению словаря. Словарь включает в себя понятия, имеющие 

важное значение для полноценного усвоения дисциплины. Составление словаря по темам 

сводятся к следующим пунктам: 
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1) словарь может быть составлен как на компьютере, так быть оформлен в рукописном 

варианте в специальной тетради, подписанной ее составителем; 

2) словарь составляется не в алфавитном порядке, а разделены на тематические группы 

(по ходу изучения тем лекций); 

3) словарь составляется не для преподавателя, а для того, чтобы помочь студенту лучше 

усвоить материал и способствовать подготовке к зачету.  

4) рекомендуется каждое понятие представлять в виде точного предложения. Не следует 

давать энциклопедически развернутых определений и рассуждений. 

5) в словаре должно быть отражено не менее 10 понятий; 

6) точность формулировок, отсутствие фактических неточностей; 

7) соответствие определяемому понятию. 

Критерии оценки словаря. Оценивается, прежде всего, знание студентом 

словарного материалом, понимание сути понятия, умение связать его с другими 

понятиями и в целом с эпохой. Уровень владения этим материалом выясняется в ходе 

собеседования с преподавателем. При отсутствии словаря, составленного самим 

студентом, собеседование не проводится. Во время собеседования преподаватель 

выбирает в случайном порядке из любого раздела 10 понятий. Собеседование считается 

пройденным в том случае, если студент из предложенных понятий правильно объясняет 

как минимум половину. При наличии орфографических и грамматических ошибок в 

словаре, а также за явную небрежность в его оформлении общая оценка может быть 

уменьшена. 

Критерии оценки для очной формы обучения (в баллах) в соответствии рейтинг 

плану по максимальному и минимальному количеству баллов: 

5 баллов выставляется студенту, если понятия составлены на компьютере или 

оформлены в рукописном варианте; в словаре отражено не менее 10 понятий в 

соответствии с требованиями учебной программы;  

4 балла выставляется студенту, если словарь содержит все необходимые термины 

по теме, допускаются единичные несущественные ошибки, самостоятельно исправляемые 

студентами; 

3 балла выставляется студенту, если словарьвыполненный грамотно во всех 

отношенияхпри наличии небольших недочетов в его содержании или оформлении; 

2 балла выставляется студенту, если словарь удовлетворяет всем предъявляемым 

требованиям, но отличается поверхностью, в нем рассмотрены не все понятия темы; 

1 балл выставляется студенту, если словарь содержит не все понятия темы, а в 

имеющихся определениях допущены неточности или ошибки; 

0 баллов выставляется студенту, если словарь отсутствует. 

 

Творческое задание (презентация, доклад, конспект) 

Выполняется по результатам изучения темы дисциплины с целью дополнения 

практического материала. 

Доклад – подготовленное студентом самостоятельно публичное выступление по 

представлению полученных результатов решения определенной учебно-практической, 

учебно-исследовательской или научной проблемы. Количество и вес критериев оценки 

доклада зависят от того, является ли доклад единственным объектом оценивания или он 

представляет собой только его часть.Доклад как единственное средство оценивания 

эффективен, прежде всего, тогда, когда студент представляет результаты своей 

собственной учебно-исследовательской деятельности, и важным является именно 

содержание и владение представленной информацией 

Типовые темы докладов 

1. Предмет, задачи психологической науки и сущность феноменов, которые она изучает.  

2. Психология и другие науки.  

3. Этапы и особенности развития психологической науки.  
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4. Методологические и теоретические основы психологии.  

5. Роль естественно-научных основ в психологии.  

6. Закономерности высшей нервной деятельности.  

7. Общая характеристика сенсорно-перцептивных процессов.  

8. Внимание, память, мышление и речь.  

9. Эмоциональные процессы и образования в психике человека.  

10. Понятие о личности в психологии.  

 11. Психические свойства личности.  

12. Особенности социализации и личности.  

13. Психологические явления, возникающие в больших социальных группах. 

 14. Психологические явления и процессы, возникающие в малых группах. 

Требования к оформлению доклада:  

1) доклад (титульный лист, содержание, выводы и список литературы); 

2) доклад сопровождается иллюстративным материалом или презентацией  к тексту; 

3) речь (умение говорить «без бумажки»), умение держаться на публике и держать 

внимание 

аудитории; 

4) качество ответов на вопросы (насколько глубоко докладчик освоил тему); 

5) наличие структуры доклада и соблюдение этой структуры;  

6) степень раскрытия темы (соответствует ли представленный доклад заявленной теме);  

7) источники и литература (требование трех источников информации, качество 

библиографического описания). 

8) соблюдение регламента (5 минут). 

 

Критерии оценки для очной формы обучения (в баллах) в соответствии рейтинг 

плану по максимальному и минимальному количеству баллов: 

- 4-5 балла выставляется студенту, если доклад выстроен четко, представлен 

демонстрационный материал, отвечает на большинство вопросов, владение специальным 

аппаратом, выводы полностью характеризуют работу. 

- 1-3 балл выставляется студенту, если доклад рассказывает, но не объяснена суть работы, 

представлен плохо оформленный демонстрационный материал, владеет базовым 

аппаратом, выводы имеются, но они не доказаны. 

- 0 баллов выставляется студенту, если доклад не подготовлен. 

 

Конспект– это краткая письменная фиксация основных фактических данных, идей, 

понятий и определений, устно излагаемых преподавателем или представленных в 

литературном источнике. Причем такой вид аналитической обработки материала должен 

отражать логическую связь частей прослушанной или прочитанной информации. 

Требования к оформлению конспекта.  Конспект - это расширенные тезисы, 

дополненные рассуждениями и доказательствами, содержащимися в изучаемом тексте, а 

также собственными мысли и положения составителя конспекта. Конспект также 

включает и выписки. В него могут включаться отдельные дословно цитируемые места 

произведения или материала, а также примеры, цифры, факты, схемы, взятые из 

конспектируемого произведения.В тексте конспекта желательно приводить не только 

тезисные положения, но и их доказательства. При оформлении конспекта необходимо 

стремиться к емкости каждого предложения. Мысли автора книги следует излагать 

кратко, заботясь о стиле и выразительности написанного. Число дополнительных 

элементов конспекта должно быть логически обоснованным, записи должны 

распределяться в определенной последовательности, отвечающей логической структуре 

произведения. Для уточнения и дополнения необходимо оставлять поля.Овладение 

навыками конспектирования требует от студента целеустремленности, повседневной 

самостоятельной работы. 
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1. Внимательно прочитайте текст. Уточните в справочной литературе непонятные слова. 

При записи не забудьте вынести справочные данные на поля конспекта. 

2. Выделите главное, составьте план. 

3. Кратко сформулируйте основные положения текста, отметьте аргументацию автора; 

4. Законспектируйте материал, четко следуя пунктам плана. При конспектировании 

старайтесь выразить мысль своими словами. Записи следует вести четко, ясно. 

5.Грамотно записывайте цитаты. Цитируя, учитывайте лаконичность, значимость мысли. 

6. Оформление конспекта. При оформлении конспекта требуется указать: 1) имя автора 

учебника, книги; 2) полное название работы (параграфа учебника); 3) место и год издания; 

4) страницы изучаемого текста в учебнике или книге, чтобы можно было, руководствуясь 

записями, быстро отыскать в тексте нужное место. 

7. Грамотно записывайте цитаты. Цитируя, учитывайте лаконичность, значимость мысли. 

Критерии оценки для очной формы обучения (в баллах) в соответствии рейтинг 

плану по максимальному и минимальному количеству баллов: 

5 баллов выставляется студенту, если конспект выполнен в полном объеме; студент 

раскрыл основные понятия, в тексте приведены цитаты; конспект не содержит речевых и 

грамматических ошибок, конспект выполнен аккуратно; 

4 балла выставляется студенту, если конспект выполнен по плану, но некоторые 

вопросы раскрыты не полностью, есть небольшие недочеты в работе; 

3 балла выставляется студенту, если конспект выполнен не в полном объеме; 

студент не раскрыл основные понятия, в конспекте имеются речевые и грамматические 

ошибки; 

2 балла выставляется студенту, если при выполнении конспекта наблюдается 

отклонение от плана, нарушена логичность, отсутствует внутренняя логика изложения, 

удовлетворительное внешнее оформление; 

1 балл выставляется студенту, если тема не раскрыта, неудовлетворительное 

внешнее оформление, конспект представлен с нарушением сроков. 

0 баллов выставляется студенту, если конспект не подготовлен. 

 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины 

Основная литература: 

 

1. Баданина, Л.П. Основы общей психологии : учебное пособие / Л.П. Баданина. - 3-е 

изд., стер. - Москва : Издательство «Флинта», 2017. - 448 с. - (Библиотека 

психолога). - ISBN 978-5-9765-0705-0 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=103315 

2. Галяутдинова, С. И. Психология: учеб.пособие / С. И. Галяутдинова, Б. М. 

Емалетдинов. — Уфа: РИЦ БашГУ.Ч. 1 [Электронный ресурс], 2010. — 

Электрон.версия печ. публикации. — Доступ возможен через Электронную 

библиотеку БашГУ. — 

<URL:https://elib.bashedu.ru/dl/read/GalyautdinovaEmaletdinovPsihologiya-1.pdf> 

3. Галяутдинова, С. И. Психология: учеб.пособие / С. И. Галяутдинова, Б. М. 

Емалетдинов. — Уфа: РИЦ БашГУ.Ч. 2 [Электронный ресурс], 2014. — 

Электрон.версия печ. публикации. — Доступ возможен через Электронную 

библиотеку БашГУ. — 

<URL:https://elib.bashedu.ru/dl/read/GalyautdinovaEmaletdinovPsihologiya-2.pdf>. 

4. Галяутдинова, С.И. Психология [Электронный ресурс]. Ч.3: учебное пособие / С.И. 

Галяутдинова, Б.М. Емалетдинов; Башкирский государственный университет. — 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=103315
https://elib.bashedu.ru/dl/read/GalyautdinovaEmaletdinovPsihologiya-1.pdf
https://elib.bashedu.ru/dl/read/GalyautdinovaEmaletdinovPsihologiya-2.pdf
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Уфа: РИЦ БашГУ, 2017. — Электрон.версия печ. публикации. — Доступ возможен 

через Электронную библиотеку БашГУ. — 

<URL:https://elib.bashedu.ru/dl/corp/Galjautdinova_Emaletdinov_Psihologija_Ch3_up_

2017.pdf> 

5. Гуревич, П.С. Психология : учебник / П.С. Гуревич. - Москва :Юнити-Дана, 2015. - 

319 с. - (Учебники профессора П.С. Гуревича). - Библиогр. в кн. - ISBN 5-238-

00905-4 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118130 

6. Щербаков, С.В. Психология [Электронный ресурс]: учеб.пособие / С.В. Щербаков; 

Башкирский государственный университет. — Уфа: РИЦ БашГУ, 2013. — 

Электрон.версия печ. публикации. — Доступ возможен через Электронную 

библиотеку БашГУ. — 

<URL:https://elib.bashedu.ru/dl/read/Cherbakov_Psihologiya_Uch.pos_2013.pdf> 

 

 

Дополнительная литература: 

 

7. Ванюхина, Н.В. Общая психология : учеб. пособие / Н.В. Ванюхина, Р.Ф. 

Сулейманов .— Казань : Познание, 2014 .— 132 с. — 

<URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=364229&sr=1>. 

8. Выготский, Л.С. Этюды по истории поведения. Обезьяна. Примитив. Ребенок / 

Л.С. Выготский, А.Р. Лурия. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 307 с. - 

Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-6140-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429894 

9. Гуревич, П.С. Психология и педагогика : учебник / П.С. Гуревич. - Москва 

:Юнити-Дана, 2015. - 320 с. - (Учебники профессора П.С. Гуревича). - Библиогр. в 

кн. - ISBN 5-238-00904-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117117 

10. Зубова, Л.В. Практикум по общей психологии по изучению самосознания личности 

/ Л.В. Зубова, Е.В. Назаренко, А.А. Кириенко ; Министерство образования и науки 

Российской Федерации, Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Оренбургский государственный университет». 

- Оренбург : ОГУ, 2017. - 141 с. : ил. - ISBN 978-5-7410-1956-6 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=485379 

11. История психологии : хрестоматия / сост. Н.А. Бугрова ; Министерство культуры 

Российской Федерации, ФГБОУ ВПО «Кемеровский государственный университет 

культуры и искусств», Кафедра педагогики и психологии. - Кемерово :КемГУКИ, 

2014. - 207 с. - Библ. в кн. - ISBN 978-5-8154-0258-4 ; То же [Электронный ресурс]. 

- URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=438310 

12. Караванова, Л.Ж. Психология : учебное пособие / Л.Ж. Караванова. - Москва : 

Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 264 с. : табл., ил. - 

(Учебные издания для бакалавров). - ISBN 978-5-394-02247-0 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452573 

13. Козловская, Т.Н. Общая психология (сборник практических заданий) : учебное 

пособие / Т.Н. Козловская, А.А. Кириенко, Е.В. Назаренко ; Министерство 

образования и науки Российской Федерации, Оренбургский Государственный 

Университет. - Оренбург : ОГУ, 2017. - 344 с. : табл. - Библиогр.: с. 228-234. - ISBN 

978-5-7410-1688-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481763 

14. Макогон, И.К. Психология. Краткий курс / И.К. Макогон. - Москва : Проспект, 

2015. - 112 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-392-17380-8 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=276967 

https://elib.bashedu.ru/dl/corp/Galjautdinova_Emaletdinov_Psihologija_Ch3_up_2017.pdf
https://elib.bashedu.ru/dl/corp/Galjautdinova_Emaletdinov_Psihologija_Ch3_up_2017.pdf
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118130
https://elib.bashedu.ru/dl/read/Cherbakov_Psihologiya_Uch.pos_2013.pdf
http://ecatalog.bashlib.ru/cgi-bin/zgate.exe?ACTION=follow&SESSION_ID=1716&TERM=%D0%92%D0%B0%D0%BD%D1%8E%D1%85%D0%B8%D0%BD%D0%B0,%20%D0%9D.%D0%92.%5B1,1004,4,101%5D&LANG=rus
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=364229&sr=1
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429894
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117117
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=485379
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=438310
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452573
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481763
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=276967
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15. Общая психология [Электронный ресурс] [хрестоматия] / сост.: Л. Б. Бровина, Т. А. 

Сергеева. — Изд. 3-е .— Москва : Флинта, 2015 .— 240 с. — Доступ к тексту 

электронного издания возможен через Электронно-библиотечную систему 

издательства "Лань" <URL:https://e.lanbook.com/book/74642#book_name>. 

16. Общая психология: краткий курс / . - Москва : Издательство «Рипол-Классик», 

2016. - 190 с. - (Скорая помощь студенту. Краткий курс). - Библиогр. в кн. - ISBN 

978-5-386-09323-5 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480223 

17. Общая психология: хрестоматия / сост. Л.В. Зубова, О.А. Щербинина ; 

Министерство образования и науки Российской Федерации, Федеральное 

государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

профессионального образования «Оренбургский государственный университет». - 

Оренбург : ОГУ, 2015. - 102 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-7410-1195-9 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=439233 

18. Прыгин, Г.С. Введение в общую психологию : учебное пособие / Г.С. Прыгин ; 

Казанский федеральный университет, Набережночелнинский институт. - Казань : 

Издательство Казанского университета, 2016. - 291 с. : ил. - Библиогр.: с.283-286. - 

ISBN 978-5-00019-671-7 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480123 

19. Психология : практикум / авт.-сост. З.М. Ахметгалеева ; Министерство 

образования и науки Российской Федерации, ФГБОУ ВПО «Кемеровский 

государственный университет культуры и искусств», Социально-гуманитарный 

институт и др. - Кемерово : КемГУКИ, 2015. - 120 с. : ил. - Библ. в кн. - ISBN 978-5-

8154-0308-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=438325 

20. Славская, А.Н. Основы психологии С. Л. Рубинштейна: Философское обоснование 

развития / А.Н. Славская ; отв. ред. В.А. Кольцова ; Российская Академия наук, 

Институт психологии. - Москва : Институт психологии РАН, 2015. - 344 с. : табл. - 

(Методология, теория и история психологии). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-9270-

0302-0 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=430624 

21. Смольникова, Л.В. Психология в профессиональной деятельности : курс лекций / 

Л.В. Смольникова ; Министерство образования и науки Российской Федерации, 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

профессионального образования ТОМСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

УНИВЕРСИТЕТ СИСТЕМ УПРАВЛЕНИЯ И РАДИОЭЛЕКТРОНИКИ (ТУСУР). - 

Томск : ТУСУР, 2016. - 203 с. : ил. - Библиогр. в кн. ; То же [Электронный ресурс]. 

- URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480965 

22. Чуприкова, Н.И. Психика и психические процессы: система понятий общей 

психологии / Н.И. Чуприкова ; Институт психологии РАО. - Москва : Языки 

славянской культуры : Знак, 2015. - 609 с. : ил. - (Разумное поведение и 

язык.LanguageandReasoning). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-9551-0759-2 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=466761 

23. Петровский, Артур Владимирович. Психология : учебник / А. В. Петровский, М. Г. 

Ярошевский .— 8-е изд., стер. — М. : Академия, 2008. 

 

5.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 

программного обеспечения, необходимых для освоения дисциплины 

 

1. Электронная библиотечная система «ЭБ БашГУ» - https://elib.bashedu.ru/ 

2. Электронная библиотечная система «Университетская библиотека онлайн» - 

https://biblioclub.ru/ 

https://e.lanbook.com/book/74642#book_name
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480223
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=439233
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480123
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=438325
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=430624
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480965
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=466761
https://elib.bashedu.ru/
https://biblioclub.ru/
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3. Электронная библиотечная система издательства «Лань» - https://e.lanbook.com/ 

4. Электронный каталог Библиотеки БашГУ - http://www.bashlib.ru/catalogi/  

5. Универсальная Базы данных EastView (доступ к электронным научным журналам) - 

https://dlib.eastview.com/browse 

6. Научная электронная библиотека - elibrary.ru  (доступ к электронным научным 

журналам) - https://elibrary.ru/projects/subscription/rus_titles_open.asp 

7. Windows 8 Russian. Windows Professional 8 Russian Upgrade.Договор № 104 от 

17.06.2013 г. Лицензии бессрочные 

8. MicrosoftOfficeStandard 2013 Russian. Договор № 114 от 12.11.2014 г. Лицензии 

бессрочные  

9. KasperskyEndpointSecurity для бизнеса - Стандартный. Договор №31806820398 от 

17.09.2018 г. Срок действия лицензии до 25.09.2019 

 

6. Материально-техническая база, необходимая для осуществления образовательного 

процесса по дисциплине 

 
1. Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа: аудитория 

№ 405 (химфак корпус), аудитория 

№ 311 (химфак корпус), аудитория 

№ 310 (химфак корпус), аудитория 

№ 305 (химфак корпус), аудитория № 

008 (химфак корпус), аудитория № 007 

(химфак корпус), аудитория № 006 

(химфак корпус), аудитория № 002 

(химфак корпус), аудитория № 001 

(химфак корпус). 

2. Учебная аудитория для проведения 

занятий семинарского типа: 

аудитория № 405 (химфак корпус), 

аудитория № 311 (химфак корпус), 

аудитория № 310 (химфак корпус), 

аудитория № 305 (химфак корпус), 

аудитория № 008 (химфак корпус), 

аудитория № 007 (химфак корпус), 

аудитория № 006 (химфак корпус), 

аудитория № 002 (химфак корпус), 

аудитория № 001 (химфак корпус). 

3. Учебная аудитория для проведения 

групповых и индивидуальных 

консультаций: аудитория № 405 

(химфак корпус), аудитория № 311 

(химфак корпус), аудитория № 310 

(химфак корпус), аудитория № 305 

(химфак корпус), аудитория № 008 

(химфак корпус), аудитория № 007 

(химфак корпус), аудитория № 006 

(химфак корпус), аудитория № 002 

(химфак корпус), аудитория № 001 

(химфак корпус),аудитория № 004 

(химфак корпус), аудитория № 005 

(химфак корпус). 

4. Учебная аудитория для текущего 

контроля и промежуточной 

аттестации: аудитория № 405 (химфак 

корпус), аудитория № 311 (химфак 

корпус), аудитория № 310 (химфак 

корпус), аудитория № 305 (химфак 

корпус), аудитория № 008 (химфак 

корпус), аудитория № 007 (химфак 

Аудитория № 405 

Учебная мебель, учебно-наглядные пособия, 

доска,ноутбук,мультимедиа-проектор Mitsubishi XD3200U, экран с 

электроприводом 300*400см SpectraClassic.  

Аудитория № 311 

Учебная мебель, учебно-наглядные пособия, доска, 

ноутбук,проектор Mitsubishi XD 600U, экран с электроприводом 

Projecta 183*240см Mattewhite.  

Аудитория № 310 

Учебная мебель, учебно-наглядные пособия, доска, 

ноутбук,мультимедиа-проектор Mitsubishi EW230ST, экран 

настенный ClassicNorma 244*183.  

Аудитория № 305 

Учебная мебель, учебно-наглядные пособия, доска, 

ноутбук,мультимедиа-проектор Mitsubishi EW230ST, экран 

настенный ClassicNorma 244*183. 

Аудитория № 001  
Учебная мебель, учебно-наглядные пособия, доска.  

Аудитория № 002  
Учебная мебель, учебно-наглядные пособия, доска.  

Аудитория № 006  
Учебная мебель, учебно-наглядные пособия, доска.  

Аудитория № 007  
Учебная мебель, учебно-наглядные пособия, доска.  

Аудитория № 008  
Учебная мебель, учебно-наглядные пособия, доска.  

Аудитория № 004 
Учебная мебель, учебно-наглядные пособия, доска, коммутатор HP 

V1410-24G, персональный компьютер LenovoThinkCentre A70z 

IntelPentium E 5800, 320 Gb, 19" - 15 шт, шкаф настенный TLK6U. 

Аудитория № 005 
Учебная мебель, учебно-наглядные пособия, доска, компьютер 

DEPONeos 470 MDi5_3450/4GDDR/T500 G/DVD+R и монитор 

ViewSonic 21.5 - 13 шт, шкаф TLK TWP-065442-G-GY, шкаф 

монтажный NT PRACTIC 2МР47-610B/SSt450/ SKS1/SSt750,59560, 

00 Т.316-14, шкаф настенный TLK6U. 

Читальный зал № 1  

Научный и учебный фонд, научная периодика, ПК (моноблок) - 3 

шт, неограниченный доступ к ЭБС и БД; количество посадочных 

мест – 76. 

Читальный зал № 5 

Научный и учебный фонд, научная периодика, ПК (моноблок) - 3 

шт, неограниченный доступ к ЭБС и БД; количество посадочных 

мест – 27. 

1. Windows 
8 Russian. 
Windows 
Professional 
8 Russian 
Upgrade. 
Договор № 
104 от 
17.06.2013 г. 
Лицензии 
бессрочные 
2. 
MicrosoftOff
iceStandard 
2013 
Russian. 
Договор № 
114 от 
12.11.2014 г. 
Лицензии 
бессрочные  
3. 
LinuxOpenS
USE 12.3 
(x84_64) 
GNUGeneral
PublicLicense 

https://e.lanbook.com/
http://www.bashlib.ru/catalogi/
https://dlib.eastview.com/browse
https://elibrary.ru/projects/subscription/rus_titles_open.asp
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корпус), аудитория № 006 (химфак 

корпус), аудитория № 002 (химфак 

корпус), аудитория № 001 (химфак 

корпус),аудитория № 004 (химфак 

корпус), аудитория № 005 (химфак 

корпус). 

5. Помещения для самостоятельной 

работы: читальный зал № 1 (главный 

корпус), читальный зал № 5 

(гуманитарный корпус), читальный зал 

№ 6 (корпус института права), 

читальный зал № 7 (гуманитарный 

корпус. 

6. Помещение для хранения и 

профилактического обслуживания 

учебного оборудования: лаборатория 

№ 212 (химфак корпус). 

Читальный зал № 6 

Научный и учебный фонд, научная периодика, ПК (моноблок) - 6 

шт, неограниченный доступ к ЭБС и БД; количество посадочных 

мест – 30. 

Читальный зал № 7 

Научный и учебный фонд, научная периодика, ПК (моноблок) - 5 

шт, неограниченный доступ к ЭБС и БД; количество посадочных 

мест – 18. 

Аудитория № 212 

Учебная мебель, генератор водорода, насос вакуумный, весы 

лабораторные ONAUSPA-214 C, аналого-цифровой преобразователь 

АЦП-2, деионизатор воды ДВ-10UV, комплекс хроматографический 

газовый «ХРОМОС» ГХ-1000, компрессор, магнитная мешалка 3-х 

секционная с подогревом ULABUS-3110, магнитная мешалка MS-

H280-Pro, Ноутбук ASUS, автоматический поляриметр AtagoAP-300, 

число посадочных мест – 10. 
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МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

ФГБОУ ВО «БАШКИРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

ХИМИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ 

 

 

СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

дисциплины Психология 

 

на 4 семестр 

очная 

 

 

Вид работы Объем дисциплины 

очная форма обучения 

Общая трудоемкость дисциплины  (ЗЕТ / 

часов) 

2 ЗЕТ / 72 часа 

 

Учебных часов на контактную работу с 

преподавателем: 

32,2 

лекций 16 

практических / семинарских 16 

лабораторных - 

Других (групповая, индивидуальная 

консультация и иные виды учебной 

деятельности, предусматривающие работу 

обучающихся с преподавателем) 

0,2 

Учебных часов на самостоятельную работу 

обучающихся (СР) 

39,8 

Учебных часов на подготовку к 

экзамену/зачету/дифференцированному 

зачету (Контроль) 

- 

 

 

 

Форма контроля: 

Зачѐт 4 семестр 
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№ 

п/

п 

Тема и содержание Форма изучения материалов: 

лекции, практические занятия, 

семинарские занятия, 

лабораторные работы, 

самостоятельная работа и 

трудоемкость (в часах) 

Основная и 

дополнительная 

литература, 

рекомендуемая 

студентам (номера 

из списка) 

Задания по 

самостоятельной 

работе студентов 

Форма текущего 

контроля 

успеваемости 

(коллоквиумы, 

контрольные 

работы, 

компьютерные 

тесты и т.п.) 
ЛК ПР/ 

СЕМ 

ЛР СР 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Модуль 1 Введение в психологию 

1. Психология как наука.  

Возникновение психологии как науки. 

Предмет, объект и задачи психологии. 

Методы психологии 

2 2 - 6 1,2,3,4,5 

1,2.3,4.5.6,12,13,15 

 

Составить 

словарь  

Устный опрос 

Словарь  

Доклад 

Тестирование 

(платформа СДО 

БашГУ 

http://sdo.bashedu.

ru/mod/quiz/view.

php?id=94628) 

2. Психология в структуре современных 

наук 

Представления античных и 

средневековых философов о душе и 

сознании. Бихевиоризм как наука о 

поведении. Становление отечественной 

психологии. Взаимосвязь психологии и 

современных наук. Основные отрасли 

психологии 

- 2 - 6 1,2,3,4,5 

8,10,11 

 

Составить 

словарь  

Устный опрос 

Словарь  

Доклад 

Конспект 

 

3. Понятие о психике и сознании 

Понятие о психике. Развитие психики 

животных. Понятие о сознании. 

Развитие психики человека 

2 2 - 6 1,2,3,4,5 

7,10 

 

Составить 

словарь  

Устный опрос 

Словарь  

Доклад 

Тестирование 

(http://sdo.bashed

http://sdo.bashedu.ru/mod/quiz/view.php?id=94628
http://sdo.bashedu.ru/mod/quiz/view.php?id=94628
http://sdo.bashedu.ru/mod/quiz/view.php?id=94628
http://sdo.bashedu.ru/mod/quiz/view.php?id=94673
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u.ru/mod/quiz/vie

w.php?id=94673)  

Модуль 2 Психические процессы 

4. Психические процессы 

Структура приема информации. 

Ощущение и его характеристика. 

Восприятие и его характеристика. 

Воображение и его характеристика. 

Память и его характеристика. 

Мышление и его характеристика. Речь и 

его характеристика. Внимание и его 

характеристика. Эмоционально-волевые 

процессы 

6 4 - 9,8 1,2,3,4,5 

1,2.3.4.5.6,7,8,9,10 

 

Составить 

словарь  

Устный опрос 

Словарь  

Доклад 

Тестирование 

(http://sdo.bashed

u.ru/mod/quiz/vie

w.php?id=94690)  

5. Психические свойства личности 

Социальная среда и личность. Понятие 

о личности. Психологическая структура 

личности 

2 2 - 6 1,2,3,4,5 

1,2,3,4.5,6,9,16 

Составить 

словарь  

Устный опрос 

Словарь  

Доклад 

Тестирование 

(http://sdo.bashed

u.ru/mod/quiz/vie

w.php?id=94695)  

Модуль 3 Психические свойства личности 

6. Индивидуально-психологические 

свойства личности 

Темперамент – биологический 

фундамент личности. Структура 

характера. Структура способностей 

 

4 2 - 6   1,2,3,4,5 

1,2.3,4,5,6,7,8,9,12,1

3,15,16 

 

Составить 

словарь  

Устный опрос 

Словарь  

Доклад  

Тестирование  

(http://sdo.bashed

u.ru/mod/quiz/vie

w.php?id=97139)  

 Всего часов: 16 16 - 39,8    

 

 

 

 

http://sdo.bashedu.ru/mod/quiz/view.php?id=94673
http://sdo.bashedu.ru/mod/quiz/view.php?id=94673
http://sdo.bashedu.ru/mod/quiz/view.php?id=94690
http://sdo.bashedu.ru/mod/quiz/view.php?id=94690
http://sdo.bashedu.ru/mod/quiz/view.php?id=94690
http://sdo.bashedu.ru/mod/quiz/view.php?id=94695
http://sdo.bashedu.ru/mod/quiz/view.php?id=94695
http://sdo.bashedu.ru/mod/quiz/view.php?id=94695
http://sdo.bashedu.ru/mod/quiz/view.php?id=97139
http://sdo.bashedu.ru/mod/quiz/view.php?id=97139
http://sdo.bashedu.ru/mod/quiz/view.php?id=97139
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Приложение 2 

Рейтинг – план дисциплины 

Психология 
 

Направление подготовки  04.03.05 «Педагогическое образование (с двумя профилями 

подготовки)» 

Курс 2, семестр 4. 

Количество часов по учебному плану 72, в т.ч. контактная работа 32,2, самостоятельная 

работа 39,8.  

Виды учебной деятельности 

студентов  

Балл за 

конкретное 

задание  

Число 

заданий 

за 

семестр 

Баллы  

Минимальный  Максимальный  

Модуль 1. Введение в психологию 

Текущий контроль    20 

Устный опрос 5 3 0 15 

Конспект  5 1 0 5 

Рубежный контроль    20 

Словарь  5 3 0 15 

Доклад 5 1 0 5 

Всего по модулю  40 

Модуль 2. Психические процессы 

Текущий контроль    20 

Устный опрос 5 2  0 10 

Конспект 5 2 0 10 

Рубежный контроль    20 

Словарь  5 2 0 10 

Доклад  5 2 0 10 

Всего по модулю  40 

Модуль 3. Психические свойства личности 

Текущий контроль    10 

Устный опрос 5 1  0 5 

Конспект  5 1 0 5 

Рубежный контроль    10 

Тестирование    0 10 

Всего по модулю 0 20 

Поощрительные баллы   0 10 

Доклад    0 10 

Посещаемость (баллы вычитаются из общей суммы набранных баллов) 

Посещение лекционных 

занятий 

  0 –6 

Посещение практических 

(семинарских, 

лабораторных занятий) 

  0 –10 

Итоговый контроль 59 60 

 


