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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

спланируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

В результате освоения образовательной программы обучающийся должен овладеть 

следующими результатами обучения по дисциплине: 

 
 

Результаты обучения Формируемая компетенция (с 

указанием кода) 

Примечан

ие 

Знания 

 

Знать о социальных, этнических, 

конфессиональных и культурных особенностях 

представителей тех или иных социальных 

общностей 

ОК-6 способность работать в 

коллективе, толерантно 

воспринимать социальные, 

этнические, конфессиональные и 

культурные различия 

 

Умения работать в коллективе, эффективно выполнять 

задачи профессиональной деятельности;работая 

в коллективе, учитывать социальные, 

этнические, конфессиональные, культурные 

особенности представителей различных 

социальных общностей в процессе 

профессионального взаимодействия в 

коллективе, толерантно воспринимать эти 

различия 

ОК-6 способность работать в 

коллективе, толерантно 

воспринимать социальные, 

этнические, конфессиональные и 

культурные различия 

 

Владения 

(навыки / 

опыт 

деятельно

сти) 

навыками  взаимодействия с сотрудниками, 

выполняющими различные профессиональные 

задачи и обязанности; навыками работы в 

коллективе, с учетом этических норм, 

касающихся социальных, этнических, 

конфессиональных и культурных различий; 

способами и приемами предотвращения 

возможных конфликтных ситуаций в процессе 

профессиональной деятельности 

 

ОК-6 способность работать в 

коллективе, толерантно 

воспринимать социальные, 

этнические, конфессиональные и 

культурные различия 
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2. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Дисциплина относится к базовой части Б.1.Б.09. 

Дисциплина «Социология» изучается на 2 курсе в 4 семестре. 

Цели изучения дисциплины: 

 - формирование у студентов системы знаний об основных закономерностях и формах 

регуляции социального поведения, о социальных общностях и группах, видах и 

результатах социальных процессов, фактах формирования личности в процессе ее 

социализации; 
– развитие способности теоретического анализа наиболее значимых социальных проблем, 

определяющих характер развития современного общества; 

– формирование способности выявлять социальные проблемы современного общества, 

анализировать их, обсуждать, а  также, сопоставлять пути разрешения основных проблем, 

определяющих стратегическую перспективу социального развития.  

 

Для освоения дисциплины необходимы компетенции, сформированные в рамках изучения 

следующих дисциплин: История, Философия, Психология. 

 

 

 

3. Содержание рабочей программы (объем дисциплины, типы и виды учебных 

занятий, учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся) 

Содержание рабочей программы представлено в Приложении № 1. 

 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) «Социология» составляет 2 зачетные 

единицы, 72 часа, из них: 

- для очной формы обучения: лекций - 16, практических занятий - 16, 

самостоятельная работа студентов – 39,8, контактная нагрузка – 32,2 ч. 
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4. Фонд оценочных средств по дисциплине 

 

4.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы. Описание показателей и критериев 

оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал 

оценивания 

 

Код и формулировка компетенции:ОК-6 способность работать в коллективе, толерантно 

воспринимать социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия. 
Этап 

(уровень) 

освоения 

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения 

(показатели достижения 

заданного уровня освоения 

компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения 

 Не зачтено Зачтено 

Первый этап 

(уровень) 

Знать принципы 

функционирования 

профессионального 

коллектива, понимать роль 

корпоративных норм и 

стандартов, о социальных, 

этнических, 

конфессиональных и 

культурных особенностях 

представителей тех или иных 

социальных общностей 

Объем знаний оценивается на 

59 и менее баллов от 

требуемых 

Объем знаний оценивается 

от 60 до 110 баллов от 

требуемых (включая 10 

поощрительных баллов) 

Второй этап 

(уровень) 

Уметь работать в коллективе, 

эффективно выполнять задачи 

профессиональной 

деятельности, работая в 

коллективе, учитывать 

социальные, этнические, 

конфессиональные, 

культурные особенности 

представителей различных 

социальных общностей в 

процессе профессионального 

взаимодействия в коллективе, 

толерантно воспринимать эти 

различия 

Объем умений оценивается на 

59 и менее баллов от 

требуемых 

Объем умений 

оценивается от 60 до 110 

баллов от требуемых 

(включая 10 

поощрительных баллов) 

Третий этап 

(уровень) 

Владеть приемами 

взаимодействия с 

сотрудниками, выполняющими 

различные профессиональные 

задачи и обязанности в 

процессе работы в коллективе, 

этическими нормами, 

касающимися социальных, 

этнических, 

конфессиональных и 

культурных различий; 

способами и приемами 

предотвращения возможных 

конфликтных ситуаций в 

процессе профессиональной 

деятельности 

Объем владения навыками 

оценивается на 59 и менее 

баллов от требуемых 

Объем владения навыками 

оценивается от 60 до 110 

баллов от требуемых 

(включая 10 

поощрительных баллов) 
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4.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. 

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 
Этапы 

освоения 

Результаты обучения Компетенция Оценочные средства 

1-й этап 

 

Знания 

 

 

 

Знать принципы функционирования 

профессионального коллектива, понимать роль 

корпоративных норм и стандартов, о 

социальных, этнических, конфессиональных и 

культурных особенностях представителей тех 

или иных социальных общностей 

 

 

 

 

 

ОК-6 

устный опрос, 

практические задания 

 

2-й этап 

 

Умения 

Уметь работать в коллективе, эффективно 

выполнять задачи профессиональной 

деятельности, работая в коллективе, учитывать 

социальные, этнические, конфессиональные, 

культурные особенности представителей 

различных социальных общностей в процессе 

профессионального взаимодействия в 

коллективе, толерантно воспринимать эти 

различия 

 

 

 

 

ОК-6 

устный опрос, 

 

тестирование 

 

3-й этап 

 

Владеть 

навыками 

Владеть приемами взаимодействия с 

сотрудниками, выполняющими различные 

профессиональные задачи и обязанности в 

процессе работы в коллективе, этическими 

нормами, касающимися социальных, 

этнических, конфессиональных и культурных 

различий; способами и приемами 

предотвращения возможных конфликтных 

ситуаций в процессе профессиональной 

деятельности 

 

 

 

 

ОК-6 

устный опрос, 

контрольная работа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 8 

4.3.  Рейтинг-план дисциплины 

Рейтинг–план дисциплины представлен в приложении 2. 

 

Вопросы для семинаров (устный опрос) 

Занятие № 1 Объект предмет и метод социологии. Цели и задачи 

1. Объект, предмет, структура социологии. 

2. Методы и функции социологии (О. Конт).  

3. Место социологии в структуре общественных наук.  

4. Cоциология как междисциплинарная наука. 

5. Актуальные проблемы современной социологии. 

Занятие № 2. Этапы развития и основные направления социологической мысли 

1. Социал-дарвинистское направление в социологии. 

2. Расово-антропологическое направление в социологии. 

3. Социология К. Маркса.  

4. Социология М. Вебера. 

5. Социология Г. Спенсера 

6. Групповая психология Г. Лебона. 

7. Теория подражания Г. Тарда. 

8. Современная западная социологическая мысль. 

9. Современная отечественная социологическая мысль. 

Занятие №  3. Общество как система 

1. Общество как система.  

2. Типология общества.  

3. Модели общества как системы. 

2. Взаимосвязь социальной, экономической, политической и духовной сфер 

общественной жизни. 

Занятие №  4. Социальная структура и стратификация. Социальные общности и 

социальные группы 

1. Концепции социальной стратификации К.Маркса.  

2. Концепции социальной стратификации М.Вебера. 

3. Концепции социальной стратификации П.Сорокина. 

4. Стратификационные модели стран с различным уровнем экономического 

развития. 

5. Основные системы стратификации. 

6. Социальная структура. 

7. Социальная дифференциация.  

8. Социальная мобильность. 

9. Этническая стратификация.  

10. Этнические стереотипы и этническая дискриминация. 

11. Социально-классовая структура индустриального общества и еѐ эволюция. 

12.Социально-профессиональная структура индустриального общества и еѐ 

эволюция. 

13. Половозрастная структура: социальные функции поколений, мужчин, женщин. 

14. Социальные общности и их классификация. 

15. Реальные и номинальные группы. 

Занятие № 5. Социальная культура как система ценностей и норм 

1. Сущность и структура социальной культуры. 

2. Функции социальной культуры в системе социальных отношений. 

3. Субкультура и контркультура. 

4. Социальные культурные нормы и ценности. 

5. Влияние социальных культурных норм и ценностей на экономические процессы. 

Занятие № 6. Социология личности. Проблемы социализации личности 
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1. Человек, личность, индивид. Специфика социологического изучения личности. 

2. Социализация личности: сущность, этапы, стадии. 

3. Социальная регуляция и контроль поведения и деятельности личности. 

Занятие № 7. Социальный институт и социальная организация. 

1. Понятие социального института и социальной организации, их функции. 

2. Понятие и сущность социальных норм.  

3. Виды и типология девиации. 

4. Институты социального контроля. 

Занятие № 8. Социальные конфликты и их предупреждение.  

1. Социальный конфликт: типы, сущность и причины его возникновения. 

2. Основные разновидности и уровни развертывания социального конфликта.  

3. Сущность и причины формирования социальных движений.  

4. Основные виды социальных движений. 

Занятие № 9. Глобализация. Место России в мировом сообществе 

1. Процесс глобализации. Основные концепции. 

2. Место России в мировом сообществе. Восток и Запад. 

3. Понятие мультикультурализма. Его виды. 

4. Миграционные процессы. Виды и формы. 

5. Социальные глобальные проблемы современного мира. 

 

Критерии оценки (в баллах) 
 

- 0 баллов выставляется студенту, если студент отказывается от ответа, не знает материал;  

- 1 балл выставляется студенту, если ответ студента неполный, демонстрирующий 

поверхностное  знание и понимание материала;  

- 2-3 балла выставляется студенту, если ответ студента полный, развернутый с 

некоторыми несущественными погрешностями;  

- 4-5 баллов выставляется студенту, если ответ студента полный, развернутый, показана 

совокупность глубоких, осмысленных системных знаний объекта и предмета изучения.  

 

 

Задания для тестирования 
 

Описание теста: 

Тест - это стандартизованное задание, по результатам выполнения которого дается 

оценка уровня знаний, умений и навыков испытуемого. Данный тест состоит из четырех 

заданий: необходимо выбрать единственно правильный вариант из предложенных 

вариантов.  

 

Пример варианта теста: 

1. Укажите кто считает, что современный этап периодизации социологии начинается 

после второй мировой войны 

1. В.П. Култыгин 

2. В. Парето 

3. П. Сорокин 

4. И. Кант 

2. Кто из указанных ученых выделил пять этапов периодизации истории социологии 

(1-й этап - до 1917 г., 2-й этап - 1918 - 1945 гг., 3-й этап -1945 -  

1968 гг., 4-й этап - 1969 - начало 1990-х гг., 5-й этап - с начала 90-х гг.) 

1. К. Маркс и Ф. Энгельс 

2. Ш.-А.Кюэн и Ф.Гресль 
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3. У. Томас и Ф. Знанецкий 

4. Г. Тард и Г. Лебон 

 

3.Кого из указанных  Р. Арон относит к числу основателей социологии  

1. А. Блаженного 

2. Ф. Бэкона 

3. Ш. Л. Монтескье. 

4. Ф. Аквинского 

 

4. Кто является автором книги «Очерк науки о человеке» (1813) 

1. Э. Дюркгейм 

2. И. Кант 

3. Г. Спенсер 

4. А. Сен-Симон  

 

5. Кто из мыслителей отметил связь между социологическим   позитивизмом и 

французской революцией 

1. О.Конт 

2. Ш. Л. Монтескье. 

3. М. Вебер 

4.Л. Гумплович 

 

Описание методики оценивания: 

Критерии оценки (в баллах) 
 

- 0 баллов выставляется студенту, если студент решил правильно менее 5 % заданий;  

- 5 баллов выставляется студенту, если студент правильно решил от 6 до 15 % заданий;  

- 10 баллов выставляется студенту, если студент правильно решил от 15 до 40 % заданий;  

- 15 баллов выставляется студенту, если студент правильно решил от 41до 60 % заданий; 

- 20 баллов выставляется студенту, если студент правильно решил от 61 до 90 % заданий; 

- 25 баллов выставляется студенту, если студент правильно решил от 91 до 100 % заданий. 

 

Примерные задания к контрольной работе 

 

1. Нарисуйте «древо социологии», ветви которого представляют основные направления 

(ветви) западноевропейской и российской социологии XIX века (с указанием названия 

социологических школ и их представителей).  

2. Нарисуйте «древо социологии», ветви которого представляют основные течения 

западноевропейской, российской и американской социологии первой половины XX века. 

3. Почему в традиционном обществе понятием «общество» обозначали определенный 

круг людей, которые были знакомы друг другу (община, светское общество, товарищеская 

артель и т.д.), а сегодня этим понятием мы обычно обозначаем всю страну?  

4. Правильно ли выражение: «Я» + «МЫ» + «ОНИ» = Общество. 

 

Критерии оценки (в баллах) 
 

– 3 балла выставляется студенту, если  он правильно выполнил задание, владеет 

содержанием практической работы. Студент показал отличные владения навыками 

применения полученных знаний и умений при решении профессиональных задач в 

рамках усвоенного учебного материала. 
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- 2 балла выставляется студенту, если он владеет содержанием практической работы, 

выполнил задание с небольшими неточностями. Студент показал хорошие владения 

навыками применения полученных знаний и умений при решении профессиональных 

задач в рамках усвоенного учебного материала; 

- 1 балла выставляется студенту, если он частично владеет содержанием практической 

работы; выполнил задание с существенными неточностями. Студент показал 

удовлетворительное владение навыками применения полученных знаний и умений при 

решении профессиональных задач в рамках усвоенного учебного материала 

 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

5.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины 

Основная литература: 

1. Кравченко, А. И. Социология: учеб.для бакалавров / А. И. Кравченко .— 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва: Юрайт, 2013 .— 525 с. — (Бакалавр.Углубленный 

курс) http://ecatalog.bashlib.ru 

2. Арон Р. Этапы развития социологической мысли. – М.: Директ-Медиа, 2007. – 1366 с. // 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=26469  

3. Кравченко, А.И. Социология [Электронный ресурс] : учеб. — Электрон.дан. – М.: 

Проспект, 2014. — 544 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/54808. 

Дополнительная литература: 
1. Басалаева, О.Г. Социология [Электронный ресурс] : учеб.-метод. пособие — Электрон. 

дан. — Кемерово: КемГИК, 2013. — 111 с. — Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/book/49439.  

2. Бергер П. Приглашение в социологию. - М.: Директ-Медиа, 2007. – 333 с. // 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=26475 

 

5.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 

программного обеспечения, необходимых для освоения дисциплины 

1. Электронно-библиотечная система «Электронный читальный зал», договор с 

ООО «Библиотех» № 059 от 13.09.2010 

2. Электронная библиотечная система «ЭБ БашГУ» - https://elib.bashedu.ru// 

Договор с ООО «Открытые библиотечные системы» № 095 от 01.09.2014 

3. Электронная библиотечная система издательства «Лань» - 

https://e.lanbook.com/Договор на ЭБС между БашГУ и издательством «Лань» № 838 от 

29.08.2017 

4. Электронная библиотечная система «Университетская библиотека онлайн» - 

https://biblioclub.ru/ 

5. Научная электронная библиотека - elibrary.ru  (доступ к электронным научным 

журналам) - https://elibrary.ru/projects/subscription/rus_titles_open.asp 

6. Электронный каталог Библиотеки БашГУ - http://www.bashlib.ru/catalogi/  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://ecatalog.bashlib.ru/cgi-bin/zgate.exe?ACTION=follow&SESSION_ID=3632&TERM=%D0%9A%D1%80%D0%B0%D0%B2%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%BA%D0%BE%20,%20%D0%90.%20%D0%98.%5B1,1004,4,101%5D&LANG=rus
https://e.lanbook.com/book/49439
https://elib.bashedu.ru/
https://e.lanbook.com/
https://biblioclub.ru/
https://elibrary.ru/projects/subscription/rus_titles_open.asp
http://www.bashlib.ru/catalogi/
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6.Материально-техническая база, необходимая для осуществления образовательного 

процесса по дисциплине 

Наименование 

специализированных 

аудиторий, 

кабинетов, 

лабораторий 

Вид занятий Наименование оборудования, 

программного обеспечения 

1 2 3 
учебная аудитория № 307 Лекционные занятия Учебная мебель, учебно-наглядные пособия, 

доска,  

учебная аудитория № 307 Практические занятия Учебная мебель, учебно-наглядные пособия, 

доска,  
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Приложение 1. 

МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

ФГБОУ ВО «БАШКИРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 

ФАКУЛЬТЕТ ФИЛОСОФИИ И СОЦИОЛОГИИ 

 

СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

 

дисциплины Социология на 4 семестр 2 курс 

 

  очная форма обучения 

 

 
Вид работы Объем дисциплины  

Общая трудоемкость дисциплины (часов/ЗЕТ) 108/3 

Учебных часов на контактную работу с преподавателем: 32,2 

лекций 16 

практических/ семинарских 14 

лабораторных - 

других (групповая, индивидуальная консультация и иные виды учебной 

деятельности, предусматривающие работу обучающихся с преподавателем) (ФКР) 0,2 

Учебных часов на самостоятельную работу обучающихся (СР) 39,8 

Учебных часов на подготовку к экзамену/зачету/дифференцированному зачету 

(Контроль) --- 

 

 Форма контроля: 

 

Экзамен 
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№ 

п/п 
Тема и содержание 

Форма изучения материалов: лекции, 

практические занятия, семинарские 

занятия, лабораторные работы, 

самостоятельная работа и трудоемкость 

(в часах) 

Основная и 

дополнительная 

литература, 

рекомендуемая 

студентам (номера из 

списка) 

Задания по 

самостоятельной 

работе студентов  

Форма текущего 

контроля успеваемости 

(коллоквиумы, 

контрольные работы, 

компьютерные тесты и 

т.п.) ЛК ПР/СЕМ ЛР СР 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Модуль 1.Социология как наука        

1.  Занятие № 1  

Объект, предмет, структура и 

методы социологии как науки.  

 

2 2  4 Основная литература: 

1-2. 

Дополнительная 

литература: 1-14 

1.Изучение 

вопросов 

содержания темы; 

2.Конспектирование 

основной и 

дополнительной 

литературы по 

указанию 

преподавателя; 

3.Проработка 

конспекта лекций, 

учебников, учебных 

пособий, учебно-

методической 

литературы, 

включая 

информационные 

образовательные 

ресурсы 

(электронные 

учебники, 

электронные 

библиотеки и др.) И 

использование 

ресурсов интернет; 

4.Выполнение 

заданий в рабочей 

тетради 

Текущий контроль: 

1) опрос  

2) выполнение 

практических заданий 

 

2.  Занятие № 2 2 2  4 Основная литература: 1.Изучение Текущий контроль: 
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Этапы развития и основные 

направления социологической 

мысли 

1-2. 

Дополнительная 

литература: 1-14 

вопросов 

содержания темы; 

2.Конспектирование 

основной и 

дополнительной 

литературы по 

указанию 

преподавателя; 

3.Проработка 

конспекта лекций, 

учебников, учебных 

пособий, учебно-

методической 

литературы, 

включая 

информационные 

образовательные 

ресурсы 

(электронные 

учебники, 

электронные 

библиотеки и др.) И 

использование 

ресурсов интернет; 

4.Выполнение 

заданий в рабочей 

тетради 

1) опрос  

 

 

2) выполнение 

практических заданий 

3) письменная 

контрольная работа 

 

 

 Модуль 2. Общество, культура, 

личность. Социальная структура 

общества. 

       

3.  Занятие № 3  

Общество как система. 

Классификация и типология 

обществ 

2 2  4 Основная литература: 

1-2. 

Дополнительная 

литература: 1-14 

1.Изучение 

вопросов 

содержания темы; 

2.Конспектирование 

основной и 

дополнительной 

литературы по 

указанию 

преподавателя; 

Текущий контроль: 

1) опрос  

2) выполнение 

практических заданий 

 



 16 

3.Проработка 

конспекта лекций, 

учебников, учебных 

пособий, учебно-

методической 

литературы, 

включая 

информационные 

образовательные 

ресурсы 

(электронные 

учебники, 

электронные 

библиотеки и др.) И 

использование 

ресурсов интернет; 

4.Выполнение 

заданий в рабочей 

тетради 

4.  Занятие № 4  

Социальная структура и 

стратификация. Социальные 

общности и социальные группы 

2 2  4 Основная литература: 

1-2. 

Дополнительная 

литература: 1-14 

1.Изучение 

вопросов 

содержания темы; 

2.Конспектирование 

основной и 

дополнительной 

литературы по 

указанию 

преподавателя; 

3.Проработка 

конспекта лекций, 

учебников, учебных 

пособий, учебно-

методической 

литературы, 

включая 

информационные 

образовательные 

ресурсы 

(электронные 

Текущий контроль: 

1) опрос  

2) выполнение 

практических заданий 
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учебники, 

электронные 

библиотеки и др.) И 

использование 

ресурсов интернет; 

4.Выполнение 

заданий в рабочей 

тетради 

5.  Занятие № 5.  

Социальная культура как система 

ценностей и норм 

2 2  4 Основная литература: 

1-2. 

Дополнительная 

литература: 1-14 

1.Изучение 

вопросов 

содержания темы; 

2.Конспектирование 

основной и 

дополнительной 

литературы по 

указанию 

преподавателя; 

3.Проработка 

конспекта лекций, 

учебников, учебных 

пособий, учебно-

методической 

литературы, 

включая 

информационные 

образовательные 

ресурсы 

(электронные 

учебники, 

электронные 

библиотеки и др.) И 

использование 

ресурсов интернет; 

4.Выполнение 

заданий в рабочей 

тетради 

Текущий контроль: 

1) опрос  

2) выполнение 

практических заданий 

 

6.  Занятие № 6  

Социология личности.  

Проблемы социализации личности  

2 2  4 Основная литература: 

1-2. 

Дополнительная 

1.Изучение 

вопросов 

содержания темы; 

Текущий контроль: 

1) опрос  

2) выполнение 
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 литература: 1-14 2.Конспектирование 

основной и 

дополнительной 

литературы по 

указанию 

преподавателя; 

3.Проработка 

конспекта лекций, 

учебников, учебных 

пособий, учебно-

методической 

литературы, 

включая 

информационные 

образовательные 

ресурсы 

(электронные 

учебники, 

электронные 

библиотеки и др.) И 

использование 

ресурсов интернет; 

4.Выполнение 

заданий в рабочей 

тетради 

практических заданий 

 

7.  Занятие № 7  

Социальный институт и социальная 

организация 

2   5,8 Основная литература: 

1-2. 

Дополнительная 

литература: 1-14 

1.Изучение 

вопросов 

содержания темы; 

2.Конспектирование 

основной и 

дополнительной 

литературы по 

указанию 

преподавателя; 

3.Проработка 

конспекта лекций, 

учебников, учебных 

пособий, учебно-

методической 

Текущий контроль: 

1) опрос  

2) выполнение 

практических заданий 
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литературы, 

включая 

информационные 

образовательные 

ресурсы 

(электронные 

учебники, 

электронные 

библиотеки и др.) И 

использование 

ресурсов интернет; 

4.Выполнение 

заданий в рабочей 

тетради 

8.  Занятие № 8  

Социальные конфликты и их 

предупреждение 

 

2   6 Основная литература: 

1-2. 

Дополнительная 

литература: 1-14 

1.Изучение 

вопросов 

содержания темы; 

2.Конспектирование 

основной и 

дополнительной 

литературы по 

указанию 

преподавателя; 

3.Проработка 

конспекта лекций, 

учебников, учебных 

пособий, учебно-

методической 

литературы, 

включая 

информационные 

образовательные 

ресурсы 

(электронные 

учебники, 

электронные 

библиотеки и др.) И 

использование 

ресурсов интернет; 

Текущий контроль: 

1) опрос  

2) выполнение 

практических заданий 

4) письменные ответы 

на вопросы 
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4.Выполнение 

заданий в рабочей 

тетради 

9.  Занятие № 9  

Социологический анализ проблем 

глобализации. Место РФ в мировом 

сообществе 

2   6 Основная литература: 

1-2. 

Дополнительная 

литература: 1-14 

1.Изучение 

вопросов 

содержания темы; 

2.Конспектирование 

основной и 

дополнительной 

литературы по 

указанию 

преподавателя; 

3.Проработка 

конспекта лекций, 

учебников, учебных 

пособий, учебно-

методической 

литературы, 

включая 

информационные 

образовательные 

ресурсы 

(электронные 

учебники, 

электронные 

библиотеки и др.) И 

использование 

ресурсов интернет; 

4.Выполнение 

заданий в рабочей 

тетради 

Текущий контроль: 

1) опрос  

2) выполнение 

практических заданий 

4) письменные ответы 

на вопросы 

5) тестирование 

 

 

 Всего часов 16 14 0 41,8    
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Приложение 2. 

 

 

Рейтинг-план дисциплины 

Социология 

Направление подготовки42.03.01 Реклама и связи с общественностью 

Курс 2, семестр 4 

 
Виды учебной деятельности студентов Балл за 

конкретное 

задание 

Число 

заданий за 

семестр 

Баллы 

Минимальн

ый  

Максима

льный  

Модуль 1. Социология как наука   

Текущий контроль    15 

1. Устный опрос 5 2 0 10 

2. Выполнение практических  заданий   1 5 0 5 

Рубежный контроль    15 

1. Письменная контрольная работа 15 1 0 15 

Модуль 2. Общество, культура, личность. Социальные процессы и изменения 

Текущий контроль  15 

1. Устный опрос 5 2 0 10 

2. Выполнение практических  заданий  1 5 0 5 

Рубежный контроль    25 

Тестирование 25 1  25 

Поощрительные баллы  10 

1. Участие в студенческих олимпиадах, 

конкурсах и т.д. 

  0 2 

2. Выступление на студенческих научных 

конференциях 

  0 3 

3. Публикация научных статей   0 5 

Посещаемость (баллы вычитываются из общей суммы набранных баллов) 

1. Посещение лекционных занятий   0 -6 

2. Посещение практических (семинарских, 

лабораторных) занятий 
  0 -10 

Итоговый контроль     

Зачет     

ИТОГО   0  

 

 


